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{UFFICIO RELAZION] SINDACALI
Servizic per i procedimenti negoziali per la rappresentativiia sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO 6 MAGGIO 2022 - SCUOLA

COBAS - COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA, CUB SUR,
Proclamato da: COBAS SCUOLA SARDEGNA, UNICOBAS
SCUOLA&UNIVERSITA' e SAESE

Caratteristiche sciopero: |Nazonale

Personale coinvolto: DOCENTE, EDUCATIVO, ATA e DIRIGENTE i [ialia ed allestero

Data di svolgimento e

. intera giornata del 06/05/2022
fasce orarie:

Tutte ke sigle sindacali proclamanti non sono rappresentative nel comparto
Istruzione e Ricerca come si evince dalla consultazione delle tabelle

) . definitive relative al triennio 2019/2021 dell“ACCERTAMENTO

sigla sindacale: DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021%, pubblicate
sul sito del’ ARAN.

Rappresentativita della

Interventi della
Commissione di Nessuno
garanzia:

scheda elaborata il 20.04.2022
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D-0032567-A-15/04/2022  Allegato Utente 1
Borpederazions € 110]5 CUB "Scuola Universita Ricerca
———— Uni e Federazione nazionale
—— niversita corso Marconi 34 — 10125 Torino
SR Sen ) Tel/fax 011 655897
“nimrl'a di Base RIC@ rca peo: cubsur.nazionale@cub.it - pec: cubsur@pec.it - www.cub.it

Torino 14 aprile 2022
Trasmissione via email/pec

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Palazzo Vidoni Caffarelli

C.so Vittorio Emanuele il, 116 - Roma
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministero dell'lstruzione

Viale Trastevere, 76/A — Roma
uffgabinetto@ postacert.istruzione.it
gabmin.relazionisindacali@istruzione.it

Alla Commissione di garanzia ex L. 146/90
P.za del Gesu, 46 —Roma
segreteria@ pec.commissionegaranziasciopero.it

Al Ministero del Lavoro
Via Vittorio Veneto, 56 Roma
segreteriaministro@pec.avoro.gov.it

Oggetto: proclamazione Sciopero Nazionale del settore scuola, in attuazione della Legge 146/90, per tutto il personale
docente, ATA, educatore e dirigente, a tempo indeterminato e determinato, nonché per il personale con
contratto atipico, per il giorno 6 maggio 2202 - 24 h.

La scrivente organizzazione sindacale, considerate negativamente le scelte politiche effettuate dal Governo in carica in
merito al finanziamento del settore istruzione, alle liberalizzazioni, al rinnovo del contratto di lavoro, all’'autonomia
regionale differenziata, alle politiche di riarmo e e alla misure adottate per la lotta contro la pandemia, in accordo con
le organizzazioni sindacali Cobas Scuola Sardegna, USB PI, Unicobas scuola-universita e Cobas scuola,
comunica

la proclamazione delio sciopero nazionale per I'intera giornata di giovedi 6 maggio 2022. Lo sciopero & indetto per
tutto il personale dipendente in servizio presso le istituzioni scolastiche, a qualunque titolo, ed esclude le istituzioni
AFAM, le universita e i centri di ricerca, Per il personale turnista I'inizio dell'astensione lavorativa decorre dall'avvio
del turno natturno, di norma dalle 22 del giorno precedente.

MOTIVAZION! DELLO SCIOPERO

+ per la difesa del principio costituzionale del ripudic della guerra come strumento di offesa alla liberta degli
altri popoli e came mezzo di risoluzione delle controversie internazionali; contro 'economia di guerra,
Yaumento delle spese per armamenti e le servitll militari e contro gualsiasi coinvolgimento bellico.

«  Contra i quiz Invalsi e il Sisterma nazionale di valutazione, che hanno effetti retroattivi negativi sulla didattica,
standardizzano gli insegnamenti, trasformano i docenti in “addestratori ai quiz”, discriminano gli studenti con
BES; .

+  Per il rinnovo del CCNi, scaduto ormai da pill di 2 anni, con aumenti significativi uguali per tutti che

(A01)
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permettano il recuperc del 20% di potere d'acquisto perso negli ultimi decenni e la difesa dei salari reali
dall'inflazione e dal carovita drammaticamente peggiorati dalle guerre in corso.

= Contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e negli stage, per sospendere tali attivitd e restituire alle
scuole la decisione se svolgerle o meno e per gquante ore.

e per investire i fondi del P.N.R.R. evitando la digitalizzazione selvaggia e finalizzandoli a ridurre
ORDINARIAMENTE a massimo 20 il numero degli alunni per classe (15 in presenza di alunne/i con disabilita
e per emergenze come la pandemia in atto), assumere 1 docenti con 3 anni di servizio e gli ATA con 2,
investire In modo significativo nell’edilizia scolastica.

e per 'ampliamento degli organici del docenti e degli ATA, I'immissione in ruolo di precarie e precari su tutti i
posti vacanti e disponibili, la stabilizzazione dei posti Covid e il ripristino integrale delle sostituzioni con
supplenze temporanee e per 'abolizione dei vincoli alla mobilita.

»  per una vera transizione ecologica che prenda atto del fallimento dellattuale modello di sviluppo il quale,
come appare ormai chiaro, & colpevole della distruzione dell'ecosistema.

« per una vera democrazia sindacale, per dare ai lavoratori il potere di decidere chi deve rappresentarli; per
I'abrogazione delle narme che minano i diritt sindacali e ne riducono l'efficacia.

Distinti saluti,

CUB Scuola Universita Ricerca
Il Coordinatore Nazionale
Natale Alfonso

Per contatti urgenti: 339 4301943
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COBAS SCUOLA SARDEGNA

sede legale: via Donizetti, 52 - 09128 - Cagliari
telefoni &: 070485378 - 3516757132
PEQ: cobascuola.ca@gmail.com
PEC: cobas-sardegna@legaimail.it

www.cobasscuolasardegna.it

Al Ministero dell’Istruzione

PEOQ: gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
PEC: uffgabinetto@postacert.istruzione.it

Presidenza del Consiglioc dei Ministri

DFP @019489 R-
del 83/03/2022

[ R
D R0

‘Al Ministero Funzione Pubblica
PEC: protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministero del Lavoro
PEC: dgrapportilavoro.divé@pec.lavoro.gov.it

Alla ‘Commissione di Garanzia ex L. 146/90
PEC: segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

OGGETTO: proclamazione SCIOPERO Nazionale per il comparto SCUOLA
per il giorno 6 maggio 2022 - COBAS SCUOLA SARDEGNA.

Ai sensi della Legge n. 146/1990 e successive modificazioni, nonché delle disposizioni
emanate in merito dalla Commissione di Garanzia sul diritto di sciopero istituita dalia
medesima, la scrivente 0.5. COBAS SCUOLA SARDEGNA, trattandosi di sciopero contro
leggi in vigore e disegni di legge in discussione, che esulano quindi dalla necessita del
tentativo di conciliazione preventivo proclama un giorno di SCIOPERO dell’intera giornata
per venerdi 6 MAGGIO 2022 per tutto il personale Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a
tempo determinato e indeterminato, del comparto SCUOLA (Istruzione), in forza sia alle sedi
nazionali che a quelle estere.

Lo Sciopero Generale della SCUOLA & convocato per i seguenti obiettivi:

PER un CONTRATTO che preveda veri aumenti ed almeno un pieno recupere salariale di quanto
perso negli ultimi anni da lavoratori e lavoratrici della Scuola anche alla luce dell'attuale inflazione
e CONTRO la proposta di Recovery Fund sulla scuola che programma di utilizzare i fondi
disponibili prevalentemente per la digitalizzazione selvaggia delle scuole;

PER la stabilizzazione del precariato ed una vera, qualificata e rapida, campagna di assunzioni,
con significative modifiche relativamente ai concorsi, per l'assunzione del personale Docente e Ata
che tenga conto dei diritti pregressi e CONTRO le nomine con gli algoritmi che negli ultimi anni
hanno provocato disastri sulla pelle di Docenti e Ata e produrranno un enorme contenzioso,

COBAS Scuola Sardegna

COBAS SCUOLA CAGLIARI
via Donizetii, 52 - 09128 - CAGLIAR!
telefoni: 070485378 - 3516757132
cobascuoia,ca@gmail.com

COBAS SCUOLA CARBONIA
prossima apertura sede
tetefono: 3518856642
cabascuala.ci@gmail.com

COBAS SCUOLA NUORO
via Deffenu, 35 - 08100 - NUORO
lelefono: 3516575076
cobascucta.nu@gmail.com

COBAS SCUOLA ORISTAND
via D, Condini, 63 - 09170 - ORISTANO
teiefono: 3516484462

cobassucla.or@gmail.com

COBAS SCUOLA SASSARI
via Marogna, 26 - 67100 - SASSARI
telefono: 3516077814
cobascuola.ss@gmait.com
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COBAS SCUOLA SARDEGNA

sede legale: via Donizetti, 52 - 09128 - Cagliari
telefoni &: 0704856378 - 3516757132
PEQ: cobascuola.ca@gmail.com
PEC: cobas-sardegna@legalmail.it

www.cobasscuclasardegna.it

PER la riduzione del numero di alunni per classe a massimo 15 unita con la copertura di tutti i vuoti
in organico del personale Docente (oltre 250mila docenti) ed Ata (almeno 30mila unita di
collaboratore scolastico e 10mila fra personale di segreteria e assistenti tecnici), anche con
riferimento a cid che attiene agli ex Lsu-Lpu;

PER il potenziamento degli organici ATA, Iimmissione in ruolo su tutti i posti vacanti ed i
ripristino Integrale delle sostituzioni con supplenze temporanee, per la risoluzione definitiva della
vertenza ATA ex Enti Locali con lo stanziamento da parte del Governo di 100 milioni per il
risarcimento e I'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come hanno
riconosciuto ben 10 sentenze della Suprema Corte Europea, sono stati defraudati
dell'anzianita pregressa; ‘

PER uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo;

PER un vero piano di investimenti per il risanamento dell'edilizia scolastica, per '80% non a narma
rispetto al DLgs 81/90 e per il 50% priva persino dell'agibilita e CONTRQ le norme approvate in
violazione def vincoli contrattuall vigenti, del mansionario, nonché dello stato giuridico di Docenti
ed Ata, per il rispetto della privacy di docenti e studenti {(con l'uso spregiudicato di piattaforme e
registri elettronici), e CONTRO fabuso dell'utilizzo della cosiddetta DAD e DID che si vorrebbe
istituzionalizzare e I'utilizzo, spesso antidemocratico, degli Organi Collegiali in modalita telematica;

PER una vera democrazia sindacale, contro il monopolio delle organizzazioni sindacali
concertative, per dare a lavoratrici/tori il potere di decidere chi deve rappresentarli e PER il diritto di
sciopero e l'abrogazione di ogni normativa repressiva che ne mini e riduca l'efficacia, come
avvenuto con la nuova disciplina sullo sciopero di cui all'accordo del 2 dicembre 2020;

CONTRO i quiz INVALSI ed il delirio delie “competenze”, che sono ritenuti non solo inutili
ma dannosi per la Scuola Pubblica Statale e per l'atteggiamento delllAmministrazione
Scolastica e defl'invalsi che adottano procedure e calendari di somministrazione delle stesse
prove che non consentono, volutamente, la possibilita di indire forme di sciopero per futte le
operazioni nelle scuole secondarie,

CONTRO la formazione di classi anche con 30 ed oltre alunni sulla base della normativa
previgente (che abbiamo sempre contestato), e senza tenere in alcun conto neanche le
problematiche relative allemergenza epidemiologica e PER una valutazione finale che tenga
conto, nella fase pandemica vissuta da docenti e discenti, della pesante limitazione del diritio
allo studic e all'apprendimento in presenza;

CONTRO i PCTO (ex Alternanza Scuola Lavoro) che devano essere ABROGATI,
CONTRO la norma del vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica;

CONTRO qualsiasi imposizione di attivita di formazione "obbligatorie” e gratuite che non hanno
alcuna valenza didattica ma il cui scopo & ridurre gli organici e le sostituzioni;

CONTRO la normativa sui Green Pass per accedere ai posti di lavoro, ed in particolare alle scuole,
ed eventualmente perché si attivino test veloci salivari gratuiti per tutte/i e screening di controllo
periodici generalizzati; ‘

COBAS Scuola Sardegna

COBAS SCUOLA CAGLIARI
via Donizetti, 52 - 09128 - CAGLIARI
telefoni: 070485378 - 3516757132
cobascuola.ca@gmai.com

COBAS SCUOLA CARBONIA
prossima apertura sede
telefonc: 3518856642
cobascuola.ci@gmail.com

COBAS SCUGLA NUORO
via Deffenu, 35 - 08100 - NUORO
lelefono: 3516675076
cobascucla.nu@gmail.com

COBAS SCUOLA ORISTANG
via D, Contini, 63 - 09170 - ORISTANO
telefono: 3516484462

cobascuola.or@gmail.com

COBAS SCUOLA SASSARI
via Marogna, 26 - 07100 - SASSARI
telefono: 3516077814
cobascusla.ss@gmail.com
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COBAS SCUOLA SARDEGNA

sede legale: via Donizetti, 52 - 09128 - Cagliari
telefoni &: 070485378 - 3516757132
PEQ: cobascuola.ca@gmail.com
PEC: cobas-sardegna@legalmail.it

www.cobasscuolasardegna.it

PER lo sviluppo della Lingua, della Storia e della Cultura deila Sardegna e per una Legge
sulla Scuola Sarda. Contestiamo anche la politica della Regione Sardegna che utilizza
grandissime risorse del bilancio per svolgere inutili atfivitd {vedi progetti Iscol@) ed investe
cospicue somme per finanziare le scuole private invece che fornire risorse economiche alle scuole
pubbliche, spesso in agonia finanziaria, per sovvenzionare adeguatamente i frasporti, le mense, |
convitti, l'edilizia scolastica e la lingua, la storia ¢ la cultura Sarda.

CONTRO le servitt militari e le spese militari in continuo aumento. Contro le missioni militari
allestero utili solo agli interessi specuiativi ed, invece, devastanti per le popolazioni locali e contro
qualsiasi recrudescenza degli armamenti che, come verificato nella drammatica vicenda della
guerra in Ucraina, aumentano soltanto linstabilita e allontanano politiche di pace. Per la
riconversione delle fabbriche di armi e [a cessazione del foro commercio con investimenti di tali
risorse nelle urgenti necessita sociali.

Si chiede alle SS.LL. in indirizzo di attivare le formali procedure relative allo
SCIOPERO come previsto dalla normativa vigente. '

Si coglie 'occasione per porgere cordiali saluti.

Cagliari, 2 marzo 2022
per i COBAS Scuola Sardegna

Il rappresentante legale
Nicola Giua

Si segnala che eventuali comunicazioni pofranno essere inviate:
alla sede legale dei COBAS Scuocla Sardegna:

tel. 070485378 -~ 3516757132

PEO: cobascuola.ca@gmail.com

PEC: cobas-sardegna@legalmail.it

e che per eventuali comunicazioni si puo contattare:

Nicola Giua. - nicogiva@gmail.com

COBAS Scuola Sardegna

COBAS SCUOLA CARBONIA
prossima apattura sede
telefono: 3518856642

COBAS SCUOLA CAGLIARI
via Donizetti, 52 - 09128 - CAGLIAR!
telefoni: 070485378 - 3516757132

cobascusla.ca@gmait,com

cobascuola.ci@gmail.com

COBAS SCUOLA NUORO
via Deffenu, 35 - 08108 - NUORO
telefono: 3516575076
cabascucta.nu@gmail.com

COBAS SCUOLA ORISTANO
via D. Contini, 83 - 09170 « ORISTANO
telefono: 3516484462 -

cobascucia.or@gmail.com

via Marogna, 26 - 07100 - SASSAR]
lelefano: 3516077814
cobascuola.ss@gmail.com
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DFP-0032614-A-19/04/2022 - Allegato Utente 1 (A01)

Sindacato Autonomo Europeo
Scuola ed Ecologia

Al Ministero dell'istruzione
EIEF = S VR | o Ny Ny DS ¥ W
AT W \Egrri Ly

Roma(RM)

E, p.c. Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica

Ufficio Relazioni Sindacali

Roma{RM)

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e Relazioni industriali
Divisione V1 -~ Controversie di Lavoro

Roma(RM)

Alla Commissione Garanzia per Attuazione
della Legge sullo Sciopero nei Servizi Pubblici Essenziali
Roma{RM)

Oggetto: Comparto Scuola — Sciopero Nazionale indetto per il 06 maggio 2022 per tutto il
personale docente e ATA a tempo indeterminato, atipico e precario ai sensi defla L. 146/90 e
successive integrazioni e modifiche,

Il Sindacato & totaimente contrario ai provvedimenti politico fegislativi del governo in ambito
scolastico.

I SAESE chiede:

che venga presa in esume la nostra innovativa proposta politico-economica, che ha come obiettivo
il miglioramento dello situazione della scuola italiana (All. Proposta). Inoltre, con la presente
chiediamo la cessazione della condotta antisindacale e la rimozione degli atti e degli effetti (AllL
Caso Studio).

Per tali ragioni, aila luce di una costante azione contrario alla scuola pubblica del governo e del
ministro, il SAESE ha deciso di indire lo sciopero della scuola il 06/05/2022.
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Sindacato Autonomo Europeo
Scuola ed Ecologia

'P.S. La scrivente 0.5, si ritiene esonerata daﬂ‘esp!étamento del “tentativo obbligatorio di
conciliazione” data la natura generale e politica dei temi sopra riportati, come da consolidato
grientamento delfa Commissione Garanzia Sciopero.

Data: 16/04/2022

Distinti saluti F.to Prof. Francesco Orbitello
Presidente e Tesoriere SAESE
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DFP -6028107-A-31/03/2022 - Allegato Utente 3 (AD3)

Sindacato Generale di Base -SGB

sede naz, VIA ZAMPIERT, 10- 40129 BOLOGNA Tel.05t 389524
—051.385932 - Fax 051.310346 — Fax 02.60380331

www.sindacatosgb.it scuola@sindacatosgb.it

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
' ON. MARTO DRAGHI

PALAZZO CHiGL P[AZZA COLONNA, 370 ROMA, FAX 06 6793543
PRESIDENTE@PEC.GOVERNO.IT

MINISTERC DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
ON. ANDREA ORLANDO

VIA FORNOVO,8 00192 ROMA FAX 06 4821207
URP@PEC.MISE.GOV.IT

MINISTRO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

ON. RENATO BRUNETTA

CORSO V. EMANUELE 1], 116 ROMA, FAX 06 68997188
PROTOCOLLO DFP@MAILBOX.GOVERNO.IT

MINISTRO ISTRUZIONE

ON. PATRIZIO BIANCHI

VIALE TRASTEVERE, 76/A 00153 ROMA

FAX 065813515
UFFGABINETTO@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT

COMMISSIONE DI GARANZIA

PER I?ATTUAZIONE DELLO LEGGE SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI

FAX 06 94539680

SEGRETERIA@PEC.COMMISSIONEGARANZIASCIOPERO.IT

prot: 7/268C

Oggetto: Proclamazione sciopero del personale docente a tempo determinato ed indeterminato in Malia e
all'estero, articolato in sciopero breve delle attivita funzionali all'insegnamento refative alle prove INVALSI
per la scuola primaria, comprese le attivith di correzione dei test nelle date ¢ per la durata cosi come
predeterminata in fase di programmazione dai piani delle attivitd di ogni singola istituzione scolastica,
definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente dail' INVALSI nella scuola
primaria a partire dai 6 maggio 2022

La sottoseritta O.S.,

premesso che

o ['art. 51 comma 2 del Decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5 convestito in legge n. 35 "Le istituzioni
scolastiche partecipano, come attivita ordinaria d'istituto, alle rilevazioni nazionali degli

Sindacato Generale di Base -SGB 1/4
www.sindacatosgb.it scuola@sindacatosgh.it
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apprendimenti degli studenti, di cui all'articolo 1, comma 5, del decreto-legge 7 settembre 2007, n.
147, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 ottobre 2007, n. 176", impone per via legislativa
lattivita di  somministrazione dei test Invalsi come attivitd ordinaria, cioé funzionale
all'insegnamento;

e tale aftivitd si conclude nella correzione dei test (attivitd in assenza degli studenti) che viene fatta
dai docenti secondo le disposizioni dei Dirigenti Scolatici & la programmazione che questi
dovrebbero, in accordo con il collegio dei docenti, stabilire ad inizio d'anno;

e ad oggi, 'INVALSI ha definito le date nazionali del 3, & ¢ 9 maggio 2022 per la somministrazione
nella scuola primaria;

e tuito il sistema di valutazione imposto dalla Legge 107/2015 fa perno sui test Invalsi che si
svolgono non in maniera “statistica” ma con una operazione gigantesca sulla totalita degli istituti,
bloccandone Fattivita di insegnamento e drenandone ancora risorse tecniche, umane e {inanziarie,

e giad negli scorsi anni scolastici la forma dello sciopero breve di attivita funzionale ha trovato piena
applicazione per tutte le attivita relative alle prove INVALST;

e la recente emergenza sanitaria ha evidenziato le carenze strutturali del settore scuola
soprattutto in termini di organici che di edilizia scolastica, non sono state stanziate le risorse @ varate
le misure necessarie a garantire le lezioni non solo in presenza ma in piena sicurezza,

e il prezzo pil alto della scarsa spesa governativa per Plstruzione (cost come la penuria dei fondi
destinati al diritto allo studio} viene pagato dagli studenti, in particolar modo dai figli dei lavoratord,
in termini di negazione di pari opportunitd formative e che proprio quegli studenti si vuole ora
sottoporre a discutibili pratiche di valutazione standardizzata;

s il CCNL 2016-2018 & scaduto il 31-12-2018 e che, a distanza di oltre tre anni, i! contratto non &
ancora stato rinnovato e nelle Leggi di Bilancio non sono state stanziate risorse sufficienti per un
innalzamento adeguato delle retribuzioni, condannando i lavoratori ad un ulteriore perdita di potere
d'acquisto;

e il Governo, d'intesa con alcune regioni, sta trattando un‘autonomia differenziata suile materie della
scuola che portercbbe inevitabilmente ad indebolire ia scuola pubblica uelle regioni
economicamente pil deboli, ad inaccettabili ingerenze nei programmi didattici, a divisioni dei
lavoratori in termini salariali e di condizioni di lavorg;

® verpono stanziate risorse crescenti per le spese militari, anziché per I'istruzione, la saniti e la
previdenza;

o 1'uso massiceto di forme contrattuali precarie esterne al CCNL della Scuola, come i contratti a
prestazione d'opera o il ricorso a cooperative e consorzi di aziende esterne, provoca sperpero delle
risorse pubbliche e vere e proprie discriminazioni salariali e di diritti verso i lavoratori che, a tutti
gli effetti, svolgono attivitd essenziali per Pistruzione pubblica; tufto cié mentre si continua a
finanziare la scuola privata;

Sindacato Generale di Base -SGB 2/4
www.sindacatosgb.it scuola@sindacatosqb,it
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e migliaia sono state, in questi anni, le delibere approvate dai Collegi Docenti contro le Commissioni
di Valutazione e contro la gestione del “bonus”, cosi come previste dalla legge 107/2015;
Paccorpamento delle classi di concorso; la gestione dei concorsi ¢ pit in generale del
reclutamento del personale sempre pitt sotto organico con il conseguente aumento dei carichi di
lavoro, il peggioramento del servizio prestato e i pericoli per la sicurezza che ne derivano; la
mancanza di organici anche tra il personale ATA ¢ il divieto di sostituzione rendono ancora pit
pesante la vita e il lavoro interno alle scuole, con inoltre un evidente inasprimento dei procedimenti

-digeinlinari;

e lincidenza della componente di lavoratori precari all’interno comparto Istruzione non ha paragoni
in Europa e manca un vero piano di stabilizzazione per tutti i precari della Scuola: il fallimento
dell’ultimo concorso ordinario per il reclutamento di docenti della scuola secondaria & sotto gli
occhi di tutti;

¢ la normativa contrattuale sulla mobilitd del personale docente & diventata ancora pili caotica ed
iniqua a causa dell’assurdo sistema det vincoli triennali;

e il comma 5 delPart. § del recente Decreto Legge n. 24 del 24 marzo 2022 “Agli oneri derivanti dal
presente articolo pari a euro 29.207.391 per 'anno 2022 si provvede, quanto a 15,000.000 di euro,
medicmte corrispondente riduzione del fondo di cui all’articolo 1, comma 200, della legge 23
dicembre 2014, n. 190, e, quanto a 14.207.391 euro, mediante corrispondente viduzione
dell’autorizzazione di spesa di cui all’articolo 1, comma 592, della legge 27 dicembre 2017, n.

205 in parole povere il personale supplente dei docenti non vaccinati sard pagato anche con
pesante sottrazione di risorse dal fondo d’Istituto, in spregio totale delle attivitd aggiuntive svolte
dal personale scolastico e da quanto stabilito dalle contrattazioni d’istituto;

VISTO

° che nella seduta del 15-16 gennaio 2004 con verbale n.530 la Commissione di Garanzia per
lattuazione della legge sugli scioperi nei servizi essenziali ha stabilito: “Pobbligatorieta
dell’esperimento, in via preventiva, del tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 2, comma 2, della
legge 0. 146/1990, come modificata dalla legge n. $3/2000, non ricorra nell’ipotesi in cui ["oggetto
della vertenza riguardi provvedimenti e iniziative legislative”;

e che per sciopero “breve delle attivitd funzionali” si intende sciopero breve della prima ora del
turno antimeridiano qualora si tratti solo della somministrazione (cioé nel momento della consegna
da parte dell'amministrazione delle copie dei test ai docenti somministratori) e anche/oppure
dell'ultima ora del tumo pomeridiano qualora si tratti delia correzione ovvero alla consegna dei test
da correggere. Per tanto la trattenuta dovra essere commisurata alla sola ora di attivitd funzionale
cosi come previsto dal CCNL, pari a 17,50 euro indipendentemente dalle ore stabilite per [a

correzione dalle singole scuole.

PER TUTTO QUANTO ESPOSTO SI RENDE NECLESSARIA T.A PROCLAMAZIONE
DELIVAZIONE DI SCIOPERO.

Sindacato Generale di Base -SCB 374
www.sindacatosgh.it scuocla@sindacatosab.it
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Lo sciopero si articolerd in funzione deil’attuale definizione delle date dall' INVALSE:

s  SCIOPERO BREVE delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola scuola
primaria, per le attivitd di SOMMINISTRAZIONE dei test e per tutte le attivitd connesse alla
gestione dei test Invalsi per il giorne 6 maggio 2022;

= Sciopero delle attiviti funzionali connesse alle sole attivita di CORREZIONE E TABULAZIONE di
tutte le prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per il periodo della correzione dei test,_a_partire
dal 6 maggio 2022 ¢ per tutta la durata deile attivitd di correzione e tabulazione delle prove,
come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica.

Le sopra indicate modalitd di sciopero avverranno con la stessa organizzazione degli scorsi
anni.

Qualsiasi azione da parte dei dirigenti scolastici & sottoposta alla regolamentazione del diritto di sciopero,
ogni azione tesa alla sostituzione del lavoratore in sciopero ovvero la ripetizione della stessa attivitd in altre
giornate o orari, & dunque configurabile come attivita antisindacale.

Si richiama all'attenzione della Commissione di Garanzia i numerosi solleciti in merito alla continua
violazione da parte del -Ministero ¢ dei Dirigenti Scolastici della appropriata comunicazione dello
sciopero alle famiglie, agli studenti e a tutti i cittadini interessati all'attivita della scuola con tutfi i
mezzi TV, radio e circolari interne come previsto dalla legge 146/90. Si auspica un adeguato ¢ conseguente
intervento della Commissione che censuri preventivamente tali comportamenti ¢ che eventualmente li
sanzioni qualora si ripetano, con la stessa solerzia con cui codesta Commissione controlla la corretta
applicazione della legge quando ad operare sono le OO. SS. Allo stesso modo si auspica il tempestivo
intervento di codesta Commissione sui dirigenti scolastici che realizzano qualsiasi azione lesiva del
diritto di sciopero dei decenti,

Durante lo sciopero, indetto in conformita e nel rispetto di quanto previsto dalla normativa sullo sciopero dei
servizi pubblici essenziali, la legge 146/90 e {'Accordo Nazionale del 3/3/1999 verranno garantiti le
prestazioni indispensabili come previsto dall'art.2 di quest'ultimo.

Ogni comunicazione in merito dovra essere indirizzata a: Sindacato Generale di Base - SGB Via D.
Zampieri, 10 - 40129 Bologna Tel 051.389524 — 051.385932 - Fax 051310346  email:
scuola@sindacatosgb.it

Bologna, 31/03/2022

DISTINTI SALUTI
per Sindacato Generale di Base

Francesco Bonfini - ., Giuseppe Raiola

Sindacato Generale di Base -SGB 4/4
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Unicobas Scuola&Universita

Federazione sinducale dei comitani di base

SEDI NAZIONALLE:
Via Casoria, 16 - 00182 Roma,Tel. 06 7026630-7027633
Cod. Fisc. 96160700387 — Web: www.unlcobas.org

o

Ulceb;m Scualae Un ir:rm

Emall: sepreteria.nazionale@unicobas.org - Pec: unicobas.nazionale@pec.it

%9 §2 51

PEO: gabmin.relazionisindacali@istruzioni.it

PEC: uffeabinetto@postacert.istruzione,it

PEC: mur.gabinetto@postacert.istruzione.it
Ministero degli Esteri - MAECI
PEC:gabinetto.ministro@cert.estert.it

Ministero Funzione Pubblica
PEC: protocollo dfnf@mailbox.governo.it

Ministero del Lavoro
PEC: derapportilavore.divo@pec.lavoro.gov.if

Commissione di Garanzia ex L. 146/90
PEC: segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Roma, 12.4.2022
PROT. n.° 12422/IND
OGGRETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO INTERA GIORNATA PER IL COMPARTO

SCUOLA PER IL 6 MAGGIO 2022

Ai sensi della L, 146/90 e successive modificazioni, nonché delle disposiziont emanate in
merito dalla Commissione di Garanzia sul diritto di sciopero istituita dalla medesima legge, la
scrivente O.S., Unicobas Scuola & Universita — Federazione sindacale dei comitati di base,
trattandosi di sciopero contro leggi in vigore e disegni di legge in discussione, materie che esulano
quindi dalla necessita del tentativo di conciliazione preventivo, proclama lo sciopero dell’intera
giornata per Giovedi 6 Maggio 2022 per tutto il personale Docente ed Ata, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle universita in forza sia nelle sedi nazionali che in
quelle estere.

La scrivente Q.S. ritiene, allo stato attuale, necessaria [’azione di sciopero per la
corresponsione di ur’indennita di rischio per il periodo pandemico pari ad euro 250 nelti a tutto il
personale della scuola ed onde richiedere maggiori investimenti per il contratto nazionale scaduto;
per una vera, qualificata ¢ rapida campagna di assunzioni per il distanziamento fra alunni ed alunni
¢ docenti e per la riduzione del numero di alunni per classe a massimo 15 unitd, anche onde coprire
tutti i vaoti in organico del personale Docente (240mila unitd) ed Ata (40mila unita di collaboratore
scolastico e 10mila fra personale di segreteria e collaboratori tecnici); per 500 milioni di
investimento (come in Germania) per la sanificazione continua dell’aria negli edifici scolastici; per
un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell’edilizia scolastica, nella misura
dell’80% non a norma rispetto al DLgs 81/90 e per il 50% priva persino dell’agibilita; contro le
ridicole prove Invalsi; contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo U'assunzione nella prima
sede scolastica; per significative modifiche relativamente al bando dei concorsi per I’assunzione del
personale Docente; per lo stanziamento da parte del Governo di 200 milioni per il risarcimento ¢
I'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come hanno riconosciuto ben

Firmato
digitalmente da
MARIA GRAZIA
éRI§T3IOLAS
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10 sentenze della Suprema Corte Europea, sono stati defrandati dell’anzianita pregressa; per uno
stato giuridico ed un mansionario degno de! personale educativo con parificazione piena allo status
det docenti di scuola Primaria; per contrastare I’approvazione della legge sulla regionalizzazione (o
“autonomia regionale differenziata™); e per contrastare infine [’economia di guerra voluta dal
governo, nonché I'aumento delle spese militari, per le quali invece occorre una ticonversione
nell’ambito delle spese sociali.

(sattoscritto con firma elettronica) - S - L -

p, L'UnicoBas SCUoLA & UNIVERSITA
MAAIA GRAZIA ARGIOLAS

(RMPRES'ENTANTE (EGALE]
UNICOBAS Scuola&Universita

Jederazione sindacale dei comitati di base
Sede Nuzionale: Via Casoria, 16
#0182 Roma - tel. segr. fax 06/7026630
c.c.p. 24017006 - c.f. 96160700587
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DFP-0032973-A-20/04/2022 - Allegalbo ULente 1 {A01)

NIONE SINDACALE DI BASE
A Scuonla

winistero deii’istruzione
 Gabmin.retazionisindacali@istruzione. it
uffgabinetto@postacert.istruzione.it
Ministero Funzione Pubblica
Protocollo_dfp@mailbox.governo.it
Ministero del Lavoro
Dgrapportilavoro.divB@pec.lavoro.gov.it
gabinettoministro@mailcert.lavoro.gov.it
Ministero Affari Esteri
ministero.affariesteri@cert.esteri.it
Commissione di Garanzia
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Oggetto: proclamazione dello sciopero dell'intera giornata per il giorno venerdi
06/05/2022 di tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente
a tempo determinato e indeterminato delle scuole in ltalia e all'estero

La scrivente O.S. USB Pubblice Impiego - Scuola,
visto

+ che Lo svolgimento delle prove Invalsi & regolamentato dal D.L.vo 62/2017 che ha
recepito le indicazioni presenti nel DPR 80/2013

Considerati:

» la decisione di svolgere anche per ['A.S. 2021/22 le prove Invalsi, prove
standardizzate che sviliscono il ruolo della scuola pubblica statale e impongono un
modello pedagogico mirante a creare studenti passivi € proni alle logiche del
mercato;

+ [|'Accordo Aran del 2 dicembre 2020 firmato da Cgil, Cisl, Uil, Snals, Gila e Anief,
che limita ulteriormente il diritto di sciopero e cerca di sopire la conflittualita
all'interno delle scuole;

« [intenzione del Ministero dell'istruzione di procedere alla riforma del reclutamento
docenti attraverso un decreto che svilisce la funzione democratica del Parlamento e
riporta in vigore, peggiorandolo notevolmente, il gia bocciato percorso FIT;

+ la volonta del Ml di procedere ad un piano di formazione docenti da collegare agl
aumenti salariali, privando i docenti della liberta di formazione e aggiornamento;

» gli esiti di procedure concorsuali ancora in corso che si sono rivelate fallimentari e al
limite del derisorio per il personale docente;

USB P.L Scuola — Via dell’ Aeroporto 129 —Roma - tel. 06.762821 - fax 06.7628233 - mail:scucla@usb.it
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e [a mancata attuazione del percorso concorsuale abilitante 2020;

e la volonta di modificare In modo unilaterale le modalita di reclutamento del
personale docente, con sanzioni inappropriate verso chi dovesse rinunciare ad un
incarico;

» |inasprimento dei vincoli sulla mobilita del personale docente;

s che gli organici del personale ATA risultano ancora del tutto inadeguati e
sottodimensionati, mentre | carichi di lavoro e le responsabilita sono
esponenziaimente aumentati;

e la totale assenza di finanziamenti adeguati in materia di edilizia scolastica e la
necessita di un piano pari a 10 miliardi per la messa a norma degli edifici scolastici;

o che i finanziamento delle scuole paritarie toglie risorse alia sciiola pubbiica stataie;

¢ la necessita di protestare contro il CCNI del 24 ottobre 2020 sottoscritto dallARAN
con Cgil, Cisl e Anief che non risolve in alcun modo i problemi evidenziati durante il
periodo finale delllA.S. 2019/20 in cui si & operato con la didatlica a distanza e che
ha evidenziato un superamento inaccettabile delle norme contrattuali, caricando il
personale docente di un carico di lavaro non previsto,

e |l trattamento riservato ai docenti e al personale con “contratto covid® e la costante
incertezza lavorativa ed economica al quale lo stesso & sottoposto;

» lincapacita del Ml di risolvere le problematiche annose relative ai tardivi pagamenti
dei supplenti brevi e temporanei;

Ai sensi della legge 146/90 e successive modificazioni, nonché delle disposizioni
emanate dalla commissione di garanzia sul diritto di sciopero, la scrivente O.S.
trattandosi di sciopero contro leggi in vigore, che esulano quindi dal tentativo
preventivo di conciliazione, proclama lo sciopero dell’intera giornata per il giorno
venerdi 06/05/2022 di tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e
dirigenziale a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero.

Durante lo sciopero, indetto in conformita e nel rispetto di quanto previsto dalla normativa
sullo sciopero dei servizi pubblici essenziali, la legge 146/90 e l'Accordo Nazionhale del
3/3/1999, verranno garantiti le prestazioni indispensabili come previsio dall'art.2 di
quest'ultimo.

P/USB P.l. Scuola
Luigi Del Prete

Roma, 19/04/2022

USB P.I. Scuola — Via dell’Aeroporto 129 — Roma — tcl. 06.762821 — fax 06.7628233 — mail:scuola@usb.it
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DFP-0022714-A-14/03/2022

< COBAS
4 Comitati di Base della Scuola
"JQ %AS Sede Nazienale: Viale Manzoni 55, 00185 Roma
g, Comitati d Bage Tel. 06/70.452 452

della Scuola
Web: www.cobas-scuola.org

E-Mail: mail{meohas-scuola.eu
Pec: esecutivonazionale@pec.cobas-scuola.eu

Prot. 3212022 Roma 14 Martzo 2022

Alla cortese attenzione
Ministero della Pubblica Istruzione — Gabinetto CAPO DI GABINETTO
Dottor Luigi Fiorentino E-mail: segreteria.cdg@istruzicne.it

PEC. uffgabinetto@postacer.istruzigne.it

Segreteria Tecnica Ministro Responsabile Segreteria Tecnica
Responsabile Segreteria Tecnica: Dott.ssa Francesca Puglisi
E-mail. segr.tecnicaministro@istruzione. it

Ministero della Pubblica Istruzione - Relazioni Sindacali
E-mail: gabmin.relazionisindacali@istruzione. it

Ministero della Funzione Pubblica — Gabinetto

Email: gabinetto@funzionepubblica.it

PEC: pretocollo dip@mailbox.governe.it

COMMISSIONE DI GARANZIA
E-mail: segreteria@cgsse.it

PEG: segreteria@pec, commissioneqaranziasciopero. it

Ministero della Funzione Pubblica - Relazioni Sindacali

E-mail: segreteria. urspa@iunzionspubblica.it

E-mail: a.dipaolo@funzionepubblica.it

Ministero del Lavoro - Gabinetto

PEC: gabinettoministro@pec,lavoro.gov.it

Oggetto: Indizione sciopero dell’intera giornata per il 8 maggio 2022 — Comparto Scuola

| COBAS SCUOLA, indicono per il 6 maggio 2022 uno sciopero dell'intera giornata per il
personale docente, educativo e Ata delle scuole di ogni ordine e grado.

Lo sciopero viene indetto:

1) Contro i quiz Invalsi e il Sistema nazionale di valutazione, che hanno effetti retroattivi
negativi sulla didattica, standardizzano gli insegnamenti, trasformano i docenti in
“addestratori ai quiz”, discriminano gli studenti diversamente abili.

2) Contro la cd didattica delle competenze addestrative - Per una scuola pubblica che punti
alio sviluppo degli strumenti cognitivi e delio spirito critico, in linea con la funzione sociale
‘della scuola prevista dalla Costituzione.
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COBAS
, Comitati di Base della Scuola
% i 6'@@&% Sede Nazionale: Viale Manzoni 55, 00185 Roma
. Comitati di Base Tel. 06/70.452 452

dedia Seuzolz
Web: www.cobas-scuola.ore

E-Mail: mail@cobas-scuola.eu
Pec: esecutivonazionalei@pec.cobas-scuola.eu

3) Contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e negli stage, con il rischio strutturale di
morire sul lavoro, ‘come & avvenuto recentemente a studenti di 18 e 16 anni; per
sospendere fali aftivita e restituire alle scuole fa decisione se svolgerle o meno e per
quante ore.

4) Perinvestire i fondi del P.N.R.R. per ridurre a massimo 20il numero degli alunni per
classe (15 in presenza di disabili), assumere i docenti con 3 anni di servizio e gli Ata con
2, investire in modo significativo nell'edilizia scolastica.

Dz’sﬁnﬁ saluti

Per i COBAS SCUOLA
Anna Grazia Stammati
(Legale ruppresentante Cobas scuola)




