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                                                                                                  Prot. n. 1253   /VII.5 del 19/3/2021 

 

VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 (Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59);  

 

VISTO il D.lgs n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii, recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e in particolare l'articolo 25, concernente il 

ruolo e la valutazione dei dirigenti scolastici; 

 

VISTO il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, recante "Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"; 

 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n°107 recante “Riforma del Sistema nazionale di Istruzione e 

Formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare l’articolo 1, 

commi 93 e 94; 

 

VISTO il D.M. n. 138 del 3 agosto 2017, recante "Regolamento per la definizione delle modalità di 

svolgimento delle procedure concorsuali per l'accesso ai ruoli della dirigenza scolastica, la durata 

del corso e le forme di valutazione dei candidati ammessi al corso, ai sensi dell 'articolo 29 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall'articolo 1, comma 217 della legge 

28 dicembre 2015, n. 208"; 

 

VISTO il D.L. n. 135 del 14 dicembre 2018, recante "Disposizioni urgenti in materia di sostegno e 

semplificazione per le imprese e per la pubblica amministrazione" convertito, con modificazioni, 

dalla legge 11 febbraio 2019, n. 12, e in particolare l'articolo10, comma l che detta disposizioni 

concernenti il corso conclusivo del corso-concorso bandito nel 2017 per il reclutamento dei 

dirigenti scolastici e prevede che "il periodo di formazione e prova è disciplinato con i decreti di cui 

all'articolo 29 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"; 

VISTO il D.M. 956 del 16/10/2019 concernente "Disposizioni concernenti il periodo di formazione 

e di prova della dirigenza scolastica"; 

 

VISTA la Nota M.I. /DGPER prot. n. 7304 del 27.03.2020, avente ad oggetto “Indicazioni 

operative per lo svolgimento delle attività di formazione in servizio dei docenti, nonché delle 

attività di formazione dei docenti neo immessi in ruolo e dei dirigenti scolastici neoassunti, alla luce 

delle misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da 

COVID-19 assunte”; 

 

VISTA la Nota AOOGPER prot. n. 28422 del 17/09/2020 avente ad oggetto “Linee operative per 

la formazione e la valutazione dei dirigenti scolastici neoassunti a.s. 2020-2021”, con particolare 

riferimento al § 3. Caratteristiche del percorso di accompagnamento e formazione - Lettera b) 

L’attività di formazione; al § 5. Criteri e modalità per la valutazione e la documentazione del 
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periodo di formazione e prova; al § 6. Criteri e modalità per la valutazione e la documentazione del 

periodo di formazione e prova; al § 7. Aspetti operativi per la progettazione del Piano e risorse 

finanziarie; 

 

VISTO il DDG USR Liguria prot. n. 698 del 05/06/2017, con cui venivano individuate le Scuole 

Polo per la Formazione del Personale Scolastico dei 10 Ambiti della Liguria relativamente al 

triennio 2016-2019, novellato dal DDG USR Liguria prot. n. 2161 del 04/11/2019; 

 

CONSIDERATO che l’ISTITUTO COMPRENSIVO PEGLI – GEIC85000P è Scuola polo di 

coordinamento della formazione del personale scolastico a livello regionale; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326 che norma “Compensi spettanti per 

attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”; 

 

VISTO l’art. 3, commi 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n° 244 (Legge Finanziaria 2008); 

 

VISTA la Circolare n° 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne); 

 

VISTO il D.I. n° 129 del 28/08/2018 - TITOLO V attività negoziale; 

 

PRESO ATTO che, secondo quanto rappresentato nella Nota AOODGPER prot. n. 28422 del 

17/09/2020, i finanziamenti previsti dalla Misura nazionale per la formazione dei DS neoassunti, 

verranno assegnati all’IC PEGLI per un totale di euro € 10.403,00, di cui euro € 5.200,00 quali  

Fondi corsi, come riportato nell’Allegato 1 alla citata Nota recante la “Ripartizione regionale delle 

risorse finanziarie per la formazione DS neoassunti 2020-2021”; 

 

VISTA la necessità di procedere all’organizzazione della formazione destinata a Dirigenti scolastici 

neoassunti per l’a. s. 2020-2021; 

 

VISTO  l’avviso di  selezione prot.n. 497/VII.5 del 4.2.2021.  

VISTE  le risultanze da parte della commissione di valutazione   

 

NOMINA 

 

Per i motivi di cui alle premesse , la Dott.ssa  MARTA CASTAGNA   quale esperto tutor  per i 

corsi di formazione per DS neo assunti nella regione Liguria. 

Alla S.V. si affida quanto segue: 

N. 2 moduli  dedicati   on-line  per un totale di h 10   

Per gli incarichi  di cui sopra sarà riconosciuto il compenso orario  pari ad €  28,01  ( vedi D.I. n. 

326/1995 e s.m.i. )   omniconprensive inclusa IRAP 8,50% per preparazione ambienti di lavoro, 

materiale, incontri di formazione on-line e laboratori formativi on-line . 

Il Dirigente della scuola polo per la formazione del personale scolastico , Direttore dei Corsi, 

provvederà a consuntivo alla liquidazione delle competenze spettanti all’interessato. 

 

PER   ACCETTAZIONE                                                     IL DIRIGENTE   SCOLASTICO 

__________________                                                                Iris Alemano 

           


