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Prot. n. 3627/B05a  del 29 luglio 2016
All'Albo
Al sito internet istituzionale
AVVISO PUBBLICO
Riguardante la disponibilita:
- di n°® 3 posti vacanti sull’Organico dell’Autonomia Scuola Primaria
attribuiti al’'ISTITUTO COMPRENSIVO PEGLI per I'a.s. 2016/2017.
La Dirigente Scolastica

Vista la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82 — Riforma del sistema nazionale di istruzione,
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti. (GU Serie generale n° 162
del 15/07/2015);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 14 febbraio 2016, n. 19 Regolamento recante
disposizioni per la razionalizzazione ed accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a posti
di insegnamento, a norma dell'articolo 64, comma 4, lettera a), del decreto-legge 25 giugno 2008,
n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133. (GU Serie Generale n.43
del 22-2-2016 - Suppl. Ordinario n. 5);

Visto il decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico per la Liguria 18 febbraio 2016 Prot.
1537 sulla base del quale a decorrere dall’anno scolastico 2016/17, nelle province della regione
Liguria sono istituiti n. 10 Ambiti territoriali di cui alle allegate tabelle 1,2,3 e 4, che costituiscono
parte integrante del medesimo decreto, con particolare riguardo alla Tabella 1, da cui si evince che
I'IC Pegli appartiene al’Ambito Territoriale 1;

Viste le Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti
territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Prot. MIUR 2609
del 22/07/2016;

Visto il PTOF per il triennio 2016/2019, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 14
gennaio 2016;

Richiamato [I'Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico reinvestito nei contenuti del PTOF
dell’Istituto Comprensivo, con particolare riguardo ai principi generali legati a:

-FORMAZIONE
-AMBIENTE
-COMUNICAZIONE
-SICUREZZA
-INTEGRAZIONE
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Dato atto che il PTOF d’Istituto trasferisce nel Piano di Miglioramento le priorita individuate tramite
e nel Rapporto di Autovalutazione d’Istituto (revisione e integrazioni giugno 2016);

(materiale consultabile sul sito www.istitutocomprensivopegli.gov.it);

Considerata lindividuazione delle risorse umane necessarie per l'attuazione del Curricolo
d’Istituto e successivamente inserite nelle richieste per I'organico di potenziamento;

Visto il Piano di Miglioramento adottato dall’lstituzione scolastica;

Considerato che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili
nell’'organico dell’autonomia (OD e potenziamento) dell’lstituzione scolastica, i seguenti posti:

e Scuola Primaria: n® 3 posti (posto comune)
emana il presente Avviso Pubblico

finalizzato all'individuazione di docenti per il conferimento di incarichi nell’istituzione scolastica, ai
sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota MIUR 2609 del 22/07/2016.

I docenti collocati nellambito territoriale nel quale € inserita listituzione scolastica scrivente, sono
invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al momento di
emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili:

e Scuola Primaria: n° 3 posti (posto comune)
1. Modalita di presentazione della candidatura

Gli aspiranti dovranno:

1) caricare il proprio CV nellapposita sezione del sito Istanze On Line, nella quale troveranno
inserito un modello predefinito, dal 29 luglio al 4 agosto;

2) presentare la propria autocandidatura all'lC Pegli secondo le modalita indicate nel presente
awviso, evidenziando:

a) il proprio cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita;

c) il codice fiscale;

d) il luogo diresidenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P);

e) i numeri telefonici di reperibilita;

f) Tlindirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;

g) il possesso dell'abilitazione per la classe di concorso richiesta/titolo valido per
insegnamento per il grado di istruzione e la tipologia di posto;

h) copia sottoscritta del documento di identita del richiedente;

i) il possesso dei Criteri secondo la tabella allegata al presente awviso (pag.4) e dettagliati nel
CV.

L’invio della candidatura via e-mail all’lstituzione Scolastica costituisce preventiva dichiarazione di
disponibilita ad accettare la proposta d’incarico, ferma restando la possibilita di optare tra piu
proposte (cfr. Art.1 C 82 Legge 107/2015) nel rispetto dei tempi e delle modalita fissati dal
presente awviso.

A tal fine si comunica che I'unico indirizzo mail a cui fare riferimento € il seguente:
geic85000p @pec.istruzione.it

3) partecipare, se invitati dalla Dirigente Scolastica agli eventuali colloqui, in presenza o in
remoto, per illustrare il proprio CV e fornire/acquisire informazioni utili;

4) accettare formalmente la proposta d’incarico comunicando 'accettazione via mail all’'indirizzo di
posta elettronica indicato.
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Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell'inesatta indicazione dell’indirizzo e mail né per eventuali disguidi informatici
e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Procedura
Ai fini dell’attuazione della procedura di cui al presente awviso, la Dirigente Scolastica:

a) individua sulla base delle priorita indicate nel PTOF, coerente con quanto espresso nel RAV e
nel Piano di Miglioramento adottato dall’lstituto, i criteri di valutazione e le competenze
specifiche richieste ai Docenti interessati alla presentazione della propria candidatura, per la
tipologia di posti vacanti e disponibili, e accerta la corrispondenza del CV del Docente e dei
titoli dichiarati ai criteri prefissati:

Posti

Scuola Criteri Coerenza

Primaria con PTOF e PDM
A
Formazione/aggiornamento* Rendere il Curricolo d’Istituto
e successiva applicazione contestualizzato ma  coerente  ai
della Didattica per Competenze | delle Competenze.
e della Didattica Inclusiva e Attuare esperienze laboratoriali nei tre
Laboratoriale. ordini di scuola secondo il Curricolo

d’Istituto.

* (attivita formative di almeno 40 ore . o .
svolte entro il 30 giugno 2016 presso | COStruire  progettazioni e  Compiti

Universita, Enti accreditati dal MIUR e | Autentici per i tre ordini di Scuola.
Istituzioni  Scolastiche nei Piani

regionali e nazionali) Superare la Didattica tradizionale

promuovendo azioni di Insegnamento-
Apprendimento collaborativo (peer to
peer; cooperative learning; problem
solving; pensiero creativo).

B

C%mpgtenza iqital | Scuola con buon indice di diffusione
Di attlc.a Digitale (ECDL; della tecnologia digitale (Piano PON-
_EPlCT)’ ) | Lan-/Wlan): implementazione dei
in Mmancanza: corsl di | linguaggi e awvio sperimentale nella
aggiornamento specifici. Scuola dell’'Infanzia dell’'uso della LIM.

C

Conoscenza Lingua Straniera Scuola coinvolta in progetti Erasmus
(certificazione linguistica B2 o Plus e E-twinning.

superiore).
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D

Competenza

in ambito musicale ( Diploma
Conservatorio o alii).

Diffusione della Cultura Musicale e
awio della pratica (strumento e canto
in Continuita del
Verticale (nella SS di | Grado sezione

corale)

ad indirizzo musicale).

Curricolo

E

Possesso di ulteriori titoli,
rispetto a quelli utili per
'accesso, e comunque coerenti
con l'insegnamento.

F

Aver gia prestato servizio presso
I'IC Pegli.

A parita di requisiti sara considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale;

b) dispone che il presente avviso sia pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web

www.istitutocomprensivopegli.gov.it a partire dal 29 luglio 2016;

c) dispone che le scadenze e le modalita per la presentazione e il vaglio delle domande, nonché
per l'accettazione della proposta e la formalizzazione dell'incarico da parte della Dirigente
Scolastica, siano quelle indicate nella tabella sottostante:

Presentazione
domande via e-
mail (previo (con
caricamento CV
su Istanze on line)

Valutazione | Mail di

domande

eventuale
colloquio) DS

proposta di
assegnazione
da parte della

Mail di
accettazione
da parte del
Docente (via
mail)**

Formalizzazione
incarico
(utilizzando

’esclusiva funzione
“individuazione per

Scuola Primaria

comunicazione
via mail della
DS.

competenze”  del
SIDI)
29 luglio - 4 agosto | 5—-8 agosto | Entro |l Entro 48 ore | 18 agosto
agosto dalla

**11 Docente € tenuto a comunicare I'accettazione vincolante mediante email, entro 48 ore dall’invio

della e-mail di assegnazione all'indirizzo geic85000p @pec.istruzione.it

d) dispone che il vaglio delle domande sia operato sulla base delle informazioni contenute nei CV,

con riguardo alla coerenza delle stesse rispetto ai criterio indicati nel presente awviso;

e) si riserva, qualora necessario, di procedere ad integrare la determinazione della proposta
mediante anche colloqui con i Candidati, che riceveranno apposita convocazione nelle 24 ore

precedenti I'incontro mediante avviso telefonico e via mail;
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f) procedera a comunicare formalmente via mail ai Docenti la proposta d’incarico: questi dovranno
sciogliere entro 48 ore la riserva per permettere, in caso di altra scelta, I'eventuale scorrimento
della graduatoria degli aspiranti;

g) a seguito di accettazione formale via mail da parte del Docente dara atto dellindividuazione
stessa, utilizzando I'esclusiva funzione “individuazione per competenze” del SIDI, il 18 agosto
2016;

h) procedera alla pubblicazione degli incarichi assegnati, di cui al Comma 80, ultimo periodo, della
Legge 107/2015.

| Docenti che avranno accettato la proposta dovranno sottoscrivere l'incarico triennale di cui al
comma 80 della Legge 170/2015;

2. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso € la DS dott.ssa Iris ALEMANO.

3. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della
procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti
sono assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica.

4. Accesso agli atti

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’'art. 53, comma 1 del D.Igs. n. 50 del 18.04.2016
sara consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 —
differimento — c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Iris ALEMANO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93
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