ALLEGATO A - MODULO DI CANDIDATURA 
AVVISO PUBBLICO IC PEGLI prot. n.______________del ___________

SELEZIONE DI N.  6  FORMATORI e di N. 5 TUTOR d’Aula virtuale nell’ambito del Progetto “FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI NEOASSUNTI  2021-2022”
D.M. 956/2019 
Nota AOOGPER prot. n. 31852 del 13/10/2021 avente ad oggetto “Linee operative per la formazione e la valutazione dei dirigenti scolastici neoassunti a.s. 2021-2022”

MODULO DI CANDIDATURA
Il/La sottoscritto/a____________________________________ nato/a a 
 _______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Residente a ________________________________________________________________________________
Indirizzo mail ____________________________________________________________________


Recapito telelefonico_______________________________________________________________

Condizione professionale (in servizio o in quiescenza da non oltre 3 anni)
__________________________________________________________________

Appartenente a una o più delle seguenti categorie (barrare una o più opzioni): 

· Dirigenti Scolastici 

· Dirigenti esperti nel settore della formazione rivolta alla Dirigenza scolastica
· Esperti nei seguenti ambiti: processi di documentazione generativa, utilizzo di tecnologie innovative nel settore della comunicazione, metodologie interattive, gestione dei gruppi
Inoltra domanda di partecipazione
alla procedura comparativa per titoli bandita con Avviso pubblico emanato da IC PEGLI prot. n. ______________del ____________per l’affidamento di n. 6 incarichi di formatore e di n.  5 incarichi di tutor d’aula virtuale nell’ambito del progetto di “Formazione dei Dirigenti Scolastici neoassunti a.s. 2021/2022”, mediante stipula di contratto di prestazione d’opera professionale. 

ESPRIME la preferenza – ai fini del conferimento dell’incarico - per lo svolgimento dell’attività di:

· Formatore

· Tutor d’aula virtuale
· Entrambe le attività
(barrare l’opzione scelta)
Per la candidatura all’incarico di formatore, ESPRIME la preferenza per i seguenti MODULI formativi (max 2 scelte - barrare l’opzione/le opzioni scelta/e):
· Modulo 1: il dirigente scolastico nel nuovo quadro di sistema – ruoli e funzioni

· Il ruolo del DS all’interno della PA;
· I rapporti tra il DS e gli interlocutori ai diversi livelli: staff e figure di sistema interne all’organizzazione; OO. CC., RSU, OO. SS., stakeholder esterni (entri territoriali, associazioni…);
· Promozione, valorizzazione e sviluppo delle risorse umane. 

· Modulo 2: gestione amministrativo – contabile

· DI 129/18;
· Direttiva al DSGA;
· PA e relazione del DS di accompagnamento;
· Conto consuntivo.
· Modulo 3: gestione dell’organico

· L’organico dell’autonomia ex L. 107/15 in relazione ai quadri ordinamentali;
· Determinazione dell’organico della scuola;
· Gestione e utilizzo di SIDI (anche in relazione all’anagrafe studenti).
· Modulo 4: l’identità dell’Istituzione scolastica autonoma 

· Documenti costitutivi e strategici dell’identità dell’ISA: PTOF, RAV, PDM, RS;

· Rapporti tra i citati documenti e la Contrattazione Integrativa di Istituto e all’attività di controllo di gestione (“gestione unitaria” dell’ISA da parte del DS).

· Modulo 5: sistema di gestione della Sicurezza

· Documentazione obbligatoria (DVR, Piano di Emergenza, documentazione e richieste relative a edifici, registri, incarichi, nomine, verbali;

· Organigramma della Sicurezza (figure sensibili, ecc.);

· Promozione della cultura della Sicurezza e della Salute sui luoghi di lavoro;

· Sicurezza e salute ai tempi del COVID19.

· Modulo 6: innovazione digitale e internazionalizzazione

· Progettazione europea del settennio 2021/27; Erasmus, FAMI, ecc.;
· FSE, FESR e partecipazione ai PON;  

· Allestimento di ambienti di apprendimento innovativi e utilizzo delle ICT nella pratica didattica; 

· E-twinning quale strumento per l’internazionalizzazione delle ISA;

· Accordi di collaborazione bilaterali tra Italia – Francia: il nuovo Trattato del Quirinale  ESABAC; ALCOTRA.
Allega alla presente istanza:
· fotocopia del documento di identità in corso di validità; 

· curriculum professionale datato e firmato; 

· dichiarazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in possesso dei requisiti indicati all’art. 8 dell’Avviso di selezione.

Il Trattamento dei dati, ai sensi dell'art. 13 del Decreto legislativo n. 196/2003, è regolato dall’art. 9 dell’Avviso Pubblico. 

Data_______________________

FIRMA

