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PROTOCOLLO DI INTESA

previsto dall’art. 3, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero.

Il giorno 8 febbraio 2021 alle ore 11 in videoconferenza tra i dirigenti scolastici pro tempore degli
Istituti Comprensivi:

IC Lucca Centro Storico - Dora Pulina

IC Lucca 2 - Gino Carignani

IC Lucca 3 - Elisabetta Giannelli

IC Lucca 4 - Emilia Ciampanella

IC Lucca 5 - Fabrizia Rimanti

IC Lucca 6 - Giovanni Testa

IC Lucca 7 - Teresa Monacci

IC Piaggia - Ester Fagni

IC Camigliano - Gioia Giuliani

IC Don Aldo Mei - Nicola Preziuso

IC llie Micheloni - Nicola Preziuso

IC Porcari - Emiliana Pucci

IC Montecarlo - Barbara Mechelli

IC Altopascio - Dario Salti

IC Castiglione di Garfagnana - lolanda Bocci

e le seguenti Organizzazioni sindacali rappresentative del Comparto Istruzione e Ricerca:

FLC CGIL rappresentata da Antonio Mercuri

CISL FSUR rappresentata da Lucia Natali

UIL SCUOLA RUA rappresentata da Carlo Romanelli
SNALS CONFSAL rappresentata da Aldo Berti

GILDA UNAMS rappresentata da Giovanni De Persiis
ANIEF rappresentata da Cristina Dal Pino

Ai sensi dell’art. 3, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero (da ora Accordo),

SI STIPULA

Il presente Protocollo d’Intesa, finalizzato a individuare il numero dei lavoratori necessari a
garantire la continuita delle prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero presso
I'istituzione scolastica e i criteri di individuazione dei medesimi.

Visto I'art. 2, comma 2, dell’Accordo, che individua le prestazioni indispensabili da assicurare in
caso di sciopero nelle istituzioni scolastiche;

Visto I'art. 3, comma 1, che definisce le figure necessarie ad assicurare i suddetti servizi;

Tenuto conto che presso le istituzioni scolastiche, al momento della stipula dell’Accordo,
risultano funzionanti il numero di plessi e dotazione organica indicati in tabella
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